FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL

CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACION
ESCUELA DE SOLDADOS PROFESIONALES

INFORME DE GESTION No. 04

NILO - CUNDINAMARCA, MAYO 2022

No. DEL CONTRATO | ~ [ContratoNo 067 - , ) S l

[

1. L e

i

| 2. FECHA SUSCRIPCION

\

[ CONTRATO 27 de enero de 2022 - -

No. De péliza: 65-44-101208554
POLIZA DE SEGUROS Aseguradora: SEGUROS DEL ESTADO S.A

Fecha oficio aprobaclén: 28 de enero de 2022

Aprobado por CR MILTON ARMANDO FLOREZ MUNOZ, Ordenador del Gasto- CENAC-
EDUCACION
No CRP: 4222
Fecha expediciéon: 27 de enero de 2022

Unidas/sub-unidad  ejecutora:  15-01-03-088 CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE
ESPECIALIZADA CENAC EDUCACION
4. CRP Dependencia 088 CENAC EDUCACION

' Posicién catdlogo de gasto: A-02-02:02-008-003 OTROS SERVICIOS PROFESIONALES,
CIENTIFICOS Y TECNICOS

Fuente NACION

Recurso 10
Valor $28 875.000

27 de enero 2022 hasta el 15 de diciembre de 2022

Nombre completo’ IVAN ANDRES PINZON RAMIREZ

Identificacion: No 1 072 962 775, expedida en Anapoima
Nacionalidad: colombiana

Direccién-ciudad de residencia Calle 4 sur N° 3 — 17 Barrio san José
Teléfono de contacto: 31184139756

E-mail de contacto: ivanpinzonr95@gmail.com

7. SUPERVISOR & Nombre completo: TE. JUAN FELIPE VELEZ APONTE
Cargo: Oficial Ingenieros
Resolucion de Nombramiento: No. 063 del 18 de enero de 2022

| ~ONTRACTUAL | PRESTAR LOS SERVICIOS COMO ASESOR AMBIENTAL EN LA ESCUELA DE SOLDADOS
{a. OBJETO CONTPA(.:TU{\E  PROFESIONALES.

W

I

s FECHA INICIO EJECUCION
| CONTRACTUAL
'6. CONTRATISTA
I
\

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1. Apoyar o asesorar en las respuestas juridicas de requerimientos referentes al tema ambiental

2 Desarrollar iniciativas que mejoren problemas ambientales, soportadas con informes y soluciones a
corto y mediano plazo.

\ 3, Dar capacitaciones al personal de la escuela en matena de cuidado, manejo de aguas residuales,
i basura, desechos toxicos, ademas de recuperacion de zonas verdes y cualquier otro requenmiento en
| el tema amblental

| 4 Rendir informes mensuales de las actividades realizadas anexando archivo fotografico

| 5 Asesora, acompafia proceso para el excelente funcionamiento de la planta de tratamiento agua
| 8. OBLIGACIONES residual de la ESPRO

; CONTRACTUALES 6. Asesora con las respuestas juridicas a demandas, quejas y demas procesos que requieran del
[ conocimiento de |a profesional en medio ambiente.

1 7 Desarrollar actividades de Capacitacién en temas reciclaje a la inversa, sensibilizacién ambiental
cuidado de los recursos, recuperacion flora, trabajo y cuidados planta de tratamiento residual

\ Emitir conceptos, dictamenes periciales e Informes en procesos disciplinarios, administrativos y/o
'; penales, cuando se requiera el apoyo por las distintas unidades del Ejército Nacional, siempre y
‘ ‘ cuando tenga relacion directa con el objeto contractual

|

Paragrafo pnmero. independencia del contratista. El contratista es independiente del ministerio de
defensa nacional — ejército nacional — Escuela de Loglstica, Yy en consecuencia, el contratista no es su
. __|representante, agente o mandatario El contratista no tiene la facultad de hacer declar aclones, J
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representaciones o COMIromisos en nomore del ministeno de defensa nacional — Ejército nacional —
Escuela de Logistica m de tomar decrsiones o niciar accones que generen obligaciones a su cargo

OBLIGACIONES GENERALES

1 En el cumplimiento a lo sefialado en |2 ley 100 de 1993 deben acredtar la afiiacidn al sistema de
pension. salud, nesgos laborales de que trata el articulo 282 de la citada ley anexando a3 su informe
mensual fotocopia de los documentos que acrediten el cumpimiento de tal exigenca En caso que el
cortratisia cese los pagos segurdad social 0 ARL se procedard a dar cumpiimento a la clausula
resolutoria para disolver el contrato

2 De conformidad con el literal b numeral 3 Articulo 13 cel Decreto 1285 de 1994 regiamento por el
decreto 723 de 2013, el contratista debers ingresar obligatoriaments al sistema general de nesgos
laborales, el monto de |a cotizacion debe ser asumico en su totalidad por el contratista cuando el nesgo
expuesto sea categoria |, Il Il

3 De conformidad con el decretc 2608 de 2012, articulo 3 y la ley 584 de 2000, el contratista sera
responsable por la gestién documental de las actividades reaiizadas durante la ejecuciéon del contrato
incluyendo el cuidado. conservacion y organizacidn del archivo actvidades tales como foliar y 13
elaboracion del formato Gnico de inventario documental (FUID)

4 Dar cumplimiento al sistema de gestén documental ORFEQ SGD garantizando con ello la segundad
de Ia informacién y la trazabilidad de fos procesos de acuerdo a (o establecido en la ley 1581 de 2012

5 Bajo el amparo de ley 1621 de 2013, deberd guardar y mantener |a debda resernva y confidencialidad
de los documentos de inteligencia y contrainteligencia militar Asi como |a reserva estabiecida en la ley
1712 de 2014 respecto de documentos o informacién plblica reservados o publica clasificada frente a
temas y asuntos tratados y conocidos dentro del cesarroilo ejecucidn del presante contrato, reserva
que se har extensiva a los derechos de autor que de |os miemos se ceriven, ante lo cual no se podra
aprovechar para peneficio propio o de un tercero la informacién conocida ¢on ocasién al desarrolio del

| presente contrato y que contiene su uso  difusidn y distribucidén de mencionada Informacién Esta

reserva o confidencialidad se hace extensible a la informacén que se escuche o conozcan sin que este
medie en documentos escritos

6. prestar sus servicios de acuerdo oon el profesionalismo y ética que I es exigibie. aplicable y propia
de su profesidn, actividad y oficio

7 presentar el informe de gestibn del supervisor del contrato dentro de las fechas Indicadas por este
de acuerdo con el anexo k (anexo), establecido en el plan No 00023548 del 23 de diciembre de 2020

‘que emite el comandante del Ejérertc Nacional con el fin de impartr lineamientos para la celebracidn
de contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la gestidn, mediante la modalidad

de contratacién directa y la distnbucion del presupuesto’

8 en virtud de Ia coordinacion entre el contratista y el contratante se debera cumplir con el horario

establecido por el supervisor cuando se requiera para el desarrollo eficiente y productivo de la actividad

encomendada sin que esto suponga la configuracidn del elemento de subordinacidn, tal se ha

establecido en la sentencla SL- 116612015 (50249), 05/08/15 y SL<8902 de! 24 de febrero de 2016 de
| la sala laboral de la corte suprema de justicia
I 9 no cumplira en ningun caso con el control de los horanos de llegado o salida a través de los libros de
! entrada a ia Unidad, seccidn o dependencia del Ejercito Nacional En caso de que se Incumpla esta

obhigacién, el contratista se compromete con la firma del contrato a no presentario como prueba de

futura dada su inobservancia de lo pactado entre Ias partes y configurarse como pre constitucién falaz

probatorna El registro de ingresos sistematizado (ficheros) al lugar donde se desarrolle el contrato no
| se entendera en rungun caso como registro de control de horanos de llegada o salida, si no es el
| cumplimiento de reguisitos para la segundad miltar

10 tener disponibilidad y disposicién para el desarrollo del contrato por lo que no podra suscribir mas
| de un contrato con el Ejéreito Nacional

11 El cumplimiento de Ias obligaciones contractuales especificas sefialadas en 108 respectivos
| contratos de prestacion de servicios deben estar encaminadas al desarrollo de 1a misién y capacidaages
| de cada unidad o dependencia
| 12 El contratista debe custodiar los medios entregados y a Ia terminacidn del presente contrato
| devolver los (nsumos, suministros herramientas, dotacidn, implementacién, inventarios y/o matenales
| que sean eventualmente y por la necesidad del cumplimiento del objeto contractual puestos a su
 diaposiclon para la preslacion ge! 8efvicio objele de &8lé CoRtralo, én caao dé pardida o dano le saran

mpiicables lne dinposiciones pertinahtes conrtenidas en la ley 1478 de 2011

13 El contratista auterza al MON-EJERCITO NACIONAL s realizar los estudion de segutidad vy

confiatrlidad antea y guranie |a §jecucion del eoftrald, g acusrda con 16 establacido an la Conalitucion |

Polltics articule 122y 1a ley 1821 de 2013

14 conocer que BN caso de incumplimiente de las obligacionea contractuales en oualguier tempa se

dard splicacion sl procedimiento descrmo &n &l anlcule B6 dé 18 ley 1474 da 2011 y a @ clausula

resolutona para disolysr ¢l contrato

15 Entregar la finalizacion del contrato del supervisor del contrato un Backup de la Informacidn

generada en desarrolio de! contrato en formato Word Power Point. Excel o como originaimente haya

S1d0 exagerado

16 Entre las partes contratantes se debe Inclurr en el contrato una clausula resoiutonia del contrato

donde se dé por disuelto en forma unilateral y de caracter inmediato el mismo ante el incumplimiento de

alguna de las obligaciones Estableciendo que dicha cldusula puede hacerse efectiva en los contratos

de prestacion de servicios, en |os cuales se hubiere include expresamente como ‘clausula
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| 10. DOCUMENTOS QUE SOPORTAN
EL CUMPLIMINETO DE LAS
OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

excepcional como quiera que en esta dicha estipulacidon resuelta facultativa v por tanto se encuentre
axpresa v legaimente autonzada su inclusidn

17 gar cumphmiento al cronograma de actividades establecido con el supervisor en el cual hace parte
integral del contrato de prestacion de servicios y contendrd la medicidn en alcance e impacto del
praducto que desarrollard el objetivo estratégico de la dependencia en consideracion a sus misiones y
capacidades Mencionado cumplimiento se debe dejar como obli gacion del contratista para que en
Caso que este sin acudir causa que |0 |ustifique se abstenga de entregar los Informes o los
documantos requendos para el cumplimento de los requisitos legales de ejecucion del contrato dentro
del plazo establecido para ello se pueda aplicar la clausula resolutoria y disolver el contrato

PARAGRAFO PRIMERO Independencia del contratista El contratista es Independiente del ministero
de defensa - Ejército naclonal, agente 0 mandatario El contratista no tiene la facuitad de hacer
declaraciones  representaciones o compiomisos en nombre del ministerio de defensa — ejército
nacional, no de tomar decisiones o INicIar acciones que generen obligaciones a su cargo

PARAGRAFO SEGUNDQ SUJECION A LAS DISPOSICIONES INTERNAS Y REGLAMENTOS
INSTITUCIONALES El contratista se encuentra en |a obligacién de mantener en todos sus actos
tendientes a la ejecucion y cumplimiento del contrato, la observancia de las digposiciones internas y

| reglamentos institucionales que se encuentren dingidos a establecer medidas de segundad y tramites
Internos para el cumplimiento de la mision Institucional Deblendo prestar sus servicios dentro del

| marco del respeto, decoro y buen trato hacla el personal que labora en la Institucion

Obllgacldn No. 1: (Apoyar o asesorar en las respuestas |uridicas de requerimientos referentes al tema

| ambiental)

| Anexo Soporte pantallazo Informe

TIPO OFICIOS | No DE I ae o
DOCUMENTO | RADICADO _| ASUNTO, |
Matrnz procesos
'NFORMF; Nli sancionatorios
\
‘ e

Obligacion No. 2: (Desarrollar iniciativas que mejoren problemas ambientales, soportadas con
Informes y soluclones a corto y mediano plazo)

Anexo Pantallazo actividades realizadas

ANO DEL LIDERAZGO,
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[ TIPO. OFICIOS T agiin o ]
DOCUMENTO No. DE RAD!CADO ASUNTO ’
OFICIO 2022948006693703 Asignacion auxillar PTAR
-—mm e e
OFICIO 2022948005692983 Situaclon partidas |
|
OFICIO 2022948000758501 Sollcllud os(udloc tecnlcos ‘}
INFORME 2022948006727753 Celebraclén Dla Mundlnl de Ia Tlerra ‘
OFICIO 2022948006859183 Nombramiento personal G A i
e EEEEE———— ——— —|
Envio copla solicitud  estudios |
 OFCIO | 2022948000871671 | jgences
INFORME ’702294800/ 186503 J CelebracK)n DIa Namonal del Arbol ’
2 (&) (4 A e
PDF PDF PDF POF oy PO PDF J
e e da chao sugracion Qhao copre ahe ~‘>*,-w ‘w -‘d, r:‘ — _V =

mund.al de la susiiar PTAR estudics pozo nombramiento

Uerra
M i "
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Obligacién No. 4. (Rendir informes mensuales de las actvidades reaizadas anexando archivo
fotografico)

Anexo Evidencia pantallazo informe de las actividades de la dependencia B10 — gestidn ambiental

TIPO OFICIOS No DE N
DOCUMENTO RADICADO ASUNTO
Informe mensual de la

INFORME N/A dependencia de

gestién ambiental

T pepe—
| e Wl
v
| >
. e e~ ( N
FRI A W ORI PR an
§
APEiA TH (IRAR PELITY FELRS AFONTY -
| e TN YA AR PR bt § 2
O T W ey s by |
|
‘ SPCCION DR GAVTHONAVISONT ALY GOSNTENNS

30bllqaclén No. §: (Asesora, acompafna proceso para el excelente funcienamiento de la planta de
tratamiento agua residual de la ESPRO)

| Anexo Soporte pantallazo informe.
| et

TIPO: OFICIOS | No DE
|
DOCUMENTO. RADICADO [RESERTE
| | Informe mensual
[ | Planta de Tratamiento
INFORME ’ N/A ! de Aguas Residuales
| - ESPRO
—
S - £

Obligacién No. 6: Asesora con las respuestas jurldicas a demandas, quejas y demas procesos que
requieran del conocimiento de la profesional en medlo amblente

Anexo: Soporte pantallazo documento

TIPO: OFICIOS | \ e BaMcane. | Act -
LD.QC.U@&,JY?‘?E RADICADO | AsUNTO
[ OFICIO 2022948006772683 | Respuesta requenmiento 7
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fel contrato no se han configurado los

Dejo constancia que  durante el plazo de
‘ wtonomia para eecutar las

presupuestos legales del contrato laboral y que he gozado de plena
obligaciones contractuales relacionadas en el contrato
11 CONSTANCIAS Agl mismo tanto ella suscrito/a v el Ministerio de Defensa - £ ército Nacional - Unidad Ejecutora ha

- 1 oY S als to
dado cumplimiento a las N\lx.\).h ones legales y contractuales registradas en o ntrat

Para constancia se firma en NILO - Cundinamarca EN EL MES DE MAYO DE 2022

IVANT\%%IR%&ng %&«ﬁa

C.C. No. 1.072.962.775, expedida en Anapoima - Cundinamarca
CONTRATISTA
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